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Steckbrief der Befragung

Die Befragung «So denkt die Schweiz?» zum Thema «Gleichstellung und Sprache»
wurde von Sotomo im Auftrag von Ringier durchgefiihrt. Die Umfrage wurde vom
08. bis 21. August 2023 auf den Online-Medienportalen von Ringier erhoben. Die
Antworten von 5833 Stimmberechtigten aus der deutsch- und franzosischsprachigen
Schweiz konnten fiir die Auswertung verwendet werden. Die Stichprobe wurde gemass
den relevanten demografischen und politischen Merkmalen statistisch gewichtet. Die
Resultate der Befragung sind reprasentativ fliir die Stimmbevolkerung der deutsch-
und franzosischsprachigen Schweiz. Fir die vorliegende Gesamtstichprobe betragt das
95-Prozent-Konfidenzintervall (fiir 50 Prozent Anteil) +/-2 Prozentpunkte.

Wichtigste Ergebnisse

Die Frage der Gleichstellung spaltet die Bevolkerung: die Halfte der Schweizer und
Schweizerinnen denkt, es wird zu wenig fiir Gleichstellung getan, und die andere Halfte
denkt, es wird zu viel dafiir getan (Abbildung 1). Die Polarisierung lauft entlang des
Geschlechtergrabens. 69 Prozent der Frauen denken, die Gleichstellungsbemiihungen
sind (eher) nicht geniigend, wahrend 69 Prozent der Manner denken, es gibt (eher) zu
viel Gleichstellungsbemiihungen. Die Frage trennt auch die politischen Lager. Wahrend
rund 80 Prozent der linken Wahlenden (eher) Handlungsbedarf bei der Gleichstellung
sehen, sind es bei rechten Wahlenden rund 70 Prozent, welche finden, es wird (eher) zu
viel fiir Gleichstellung getan.

Die Polarisierung bei der Frage nach den Gleichstellungsmassnahmen hat ihren Ursprung
in einer geteilten Meinung beziiglich der Problemidentifikation. Wahrend 44 Prozent der
Schweizer Bevolkerung denken, dass Frauen gegeniiber Mannern (eher) benachteiligt sind,
denken 41 Prozent der Befragten, dass Manner gegeniiber Frauen (eher) benachteiligt
sind (Abbildung 3, Abbildung 2). Wahrend eine grosse Mehrheit der Frauen und der
linken Wahlenden die Frauen als (eher) benachteiligt ansehen, identifiziert eine Mehrheit
der Manner und der rechten Wahlenden die Manner als (eher) benachteiligt.

Geht es aber um spezifische Lebensbereiche, gibt es doch eine klare Mehrheit, welche
der Meinung ist, dass es Manner in den wichtigen beruflichen Bereichen wie Karriere
und Erwerbsarbeit leichter haben als Frauen (Abbildung 5). Auch fast die Halfte aller
Manner sieht die Frauen in diesen Bereichen als benachteiligt an. Gemass der Schweizer
Bevolkerung sind es vor allem private Lebensbereiche, wie Dating, Freundschaften oder
Familie, wo es Frauen leichter haben als Manner (Abbildung 4).



Eine Mehrheit der Frauen fiihlt sich (eher) angesprochen, wenn in einem Text nur die
mannliche Form verwendet wird (Abbildung 7). Bei Mannern ist es eine klare Mehrheit
(73 %), welche sich bei der Verwendung der weiblichen Form (eher) nicht angesprochen
fuihlt (Abbildung 6). Diese Unterschiede sind nicht verwunderlich, entsprechen sie doch
dem traditionellen Sprachgebrauch. 37 Prozent der Frauen fiihlen sich jedoch bei einer
exklusiven Verwendung der mannlichen Form (eher) nicht angesprochen und bei Frauen
mit einer tertiaren Ausbildung sind es sogar fast 60 Prozent. Bei rund 30 Prozent der
Frauen kommt es eher haufig vor, dass sie sich im Alltag dariiber nerven, dass nur die
mannliche Form verwendet wird (Abbildung 9). Unter linken Wahlerinnen und Wahler
sind es auch tber einem Drittel, welche sich lber die exklusiv mannliche Form aufregen.

Wahrend sich rund 70 Prozent der Manner (eher) haufig liber die Verwendung von
geschlechtergerechter Sprache nerven, sind es bei Frauen rund 50 Prozent (Abbildung 8).
Auch hier gibt es eine starke politische Polarisierung. Rund 80 % der rechten Wahlenden
nerven sich (eher) haufig liber geschlechtergerechte Sprache. Bei linken Wahlenden sind
es nur 20 bis 30 Prozent. Interessanterweise gibt es relativ wenig Unterschiede zwischen
den Altersgruppen.

Die genderneutrale Sprache eckt vor allem in der offentlichen Debatte an und nicht im
personlichen Alltag. Am meisten irritiert die Verwendung von geschlechtergerechter Spra-
che in der offentlichen Kommunikation — vor allem wenn sie von (&ffentlichen) Medien
aber auch wenn sie von Behorden oder Unternehmen genutzt wird (Abbildung 12). Am
Arbeitsplatz oder im Privaten wird sie von weniger Personen als storend empfunden. Von
vielen Personen werden auch Bereiche identifiziert, wo zu wenig auf geschlechtergerechte
Sprache geachtet wird. Dies wird vor allem in der Kommunikation von Unternehmen,
bei den privaten Medien und am Arbeitsplatz beméangelt (Abbildung 13).

Geschlechtergerechte Sprache ist eher ein Argernis fiir Lesende und Zuhorende und
weniger ein Problem fiir Schreibende und Sprechende. Denn wahrend sich eine Mehrheit
(eher) haufig lber die Verwendung von geschlechtergerechter Sprache nervt, ist es eine
Minderheit (36 %), welche sich im Alltag nicht frei fiihlt, weil von ihnen geschlechterge-
rechte Sprache erwartet wird (Abbildung 10).

Bei den Griinden fiir den Arger iiber die Gender-Debatte und die geschlechtergerech-
te Sprache wird von der Schweizer Bevélkerung am haufigsten die Ubertreibungen
beim Geschlechterthema genannt (Abbildung 14). Gemeinsam mit der Polarisierung
bei Gleichstellungsfragen deutet dies daraufhin, dass geschlechtergerechte Sprache
auch deshalb so polarisiert, weil sie stellvertretend fiir die allgemeinere Gender- und
Gleichstellungs-Debatte steht. Gleichzeitig geht es einigen auch um die Sprache selbst:
Die Leute argern sich, weil sie denken die Sprache wird verhunzt oder weil sie glauben
die Meinungsfreiheit wird eingeschrankt.



Abbildung 1: Einschatzung zu Gleichstellungsbemiihungen

Gesamt
I T T
Nach Geschlecht

Weibich
wariic TR TS T I

Nach Alter
18-35
3-55
>55 | T T

Nach Bildung

seruisterve. NN T N IR
Mitetsoule, Hen. Berusoicung | INECHN IS M I
FH, Uni, ETH

Nach Parteipraferenz

crene. [IEEHN Y T N
se NEEN IS T TR

otr |NEEE T T T

Die Wit
For I I S T

sve TS NS e KA
prcereikeine | EESIN NI M IR

0% 25% 50% 75% 100%

Zuviel
Eher zu viel

Eher zu wenig

Zu wenig

«Was denken Sie: Wird aktuell zu viel oder zu wenig fiir die Gleichstellung von Frau und Mann getan?»
«A votre avis, en fait-on trop ou pas assez actuellement pour I'égalité des sexes ?»



Abbildung 2: Wahrnehmung einer Benachteiligung von Mannern
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«Denken Sie, dass Manner in der Schweiz zu kurz kommen, weil Frauen bevorteilt werden?»
«A votre avis, le statut des hommes est-il négligé parce que celui des femmes est favorisé 7»



Abbildung 3: Wahrnehmung einer Benachteiligung von Frauen
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«Denken Sie, dass Frauen in der Schweiz zu kurz kommen, weil Manner bevorteilt werden?»
«A votre avis, le statut des femmes est-il négligé parce que celui des hommes est favorisé ? »



Abbildung 4: Bereiche, in denen Frauen es in der Schweiz leichter haben als Manner.
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«Wo haben es Frauen heute in der Schweiz leichter als Manner? (Mehrere Antworten moglich)»
«Dans quel domaine les femmes ont une vie plus facile par rapport aux hommes en Suisse ? (plusieurs réponses possibles)»

Nach Geschlecht Nach Alter

Weiblich Mannlich 18-35 36-55 >55

Dating/Flirten 35 70 62 53 38
Schule 27 44 38 38 27
Freundschaften 33 38 33 36 38
Familie 25 43 33 35 34
Ausgang/Freizeit 18 45 34 32 27
Nirgendwo 32 10 22 18 23
Karriere 8 30 20 20 16
Erwerbsarbeit 6 24 15 17 12

Tabelle 1: Bereiche, in denen Frauen es in der Schweiz leichter haben als Manner. — nach Geschlecht

und Alter

Nach Bildung Nach Sprachregion

Berufslehre B“::::;ZTEE:IE; FH, E'FII-I Deutschschweiz Franzésischspsrgﬁ‘tllviegitze

Dating/Flirten 52 57 50 57 39
Freundschaften 36 37 32 36 32
Schule 31 37 44 39 25
Familie 36 39 23 36 29
Ausgang/Freizeit 32 37 26 38 15
Nirgendwo 21 15 23 15 34
Karriere 15 24 22 22 10
Erwerbsarbeit 14 18 17 16 13

Tabelle 2: Bereiche, in denen Frauen es in der Schweiz leichter haben als Manner. — nach Bildung und
Sprachregion



Nach Parteipraferenz

Griine SP GLP Pie FDP SVP Andere/Keine
Dating/Flirten 44 40 55 49 60 64 48
Schule 33 35 46 34 34 36 33
Freundschaften 34 36 38 34 39 36 31
Familie 26 20 30 30 41 48 36
Ausgang/Freizeit 19 19 29 27 38 45 34
Nirgendwo 39 25 15 20 13 9 34
Karriere 15 9 19 20 25 23 22
Erwerbsarbeit 13 9 9 17 20 19 14

Tabelle 3: Bereiche, in denen Frauen es in der Schweiz leichter haben als Manner. — nach Parteipraferenz
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Abbildung 5: Bereiche, in denen Manner es in der Schweiz leichter haben als Frauen.
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«Wo haben es Manner heute in der Schweiz leichter als Frauen? (Mehrere Antworten moglich)»

«Dans quels domaines les hommes ont une vie plus simple par rapport aux femmes en Suisse ? (plusieurs réponses
possibles)»

Nach Geschlecht Nach Alter

Weiblich Mannlich 18-35 36-55 >55

Karriere 80 46 66 62 63
Erwerbsarbeit 73 48 65 60 56
Ausgang/Freizeit 44 16 30 29 31
Familie 40 17 34 28 22
Nirgendwo 10 32 19 23 20
Freundschaften 17 15 18 16 13
Schule 19 7 23 9 8
Dating/Flirten 18 4 7 13 11

Tabelle 4: Bereiche, in denen Manner es in der Schweiz leichter haben als Frauen. — nach Geschlecht

und Alter

Nach Bildung Nach Sprachregion

Berufslehre BMInels?rl"llgﬁf FH, U"|i_| Deutschschweiz Franzésischs%’gﬁwegi:

erufsbildung

Karriere 64 60 62 61 68
Erwerbsarbeit 60 54 61 55 72
Ausgang/Freizeit 29 28 31 26 37
Familie 25 22 36 21 43
Nirgendwo 21 27 19 24 15
Freundschaften 15 14 16 13 20
Schule 1 9 15 7 22
Dating/Flirten 10 8 1l 7 19

Tabelle 5: Bereiche, in denen Manner es in der Schweiz leichter haben als Frauen. — nach Bildung und
Sprachregion
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Nach Parteipraferenz

Griine sP GLP  Die FDP SVP Andere/Keine
Karriere 86 77 66 65 56 47 58
Erwerbsarbeit 83 80 65 57 49 42 57
Ausgang/Freizeit 51 42 22 30 22 16 32
Familie 51 45 28 25 19 11 29
Nirgendwo 10 8 19 21 21 35 28
Freundschaften 33 17 9 14 16 13 8
Schule 34 21 1 6 2 3 21
Dating/Flirten 29 18 2 8 7 6 4

Tabelle 6: Bereiche, in denen Manner es in der Schweiz leichter haben als Frauen. — nach Parteipraferenz
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Abbildung 6: Empfinden von Manner bei exklusiver Verwendung der weiblichen Form
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«Fuhlen Sie sich angesprochen, wenn in einem Text nur die weibliche Form verwendet wird?»
«Vous sentez-vous interpellé lorsqu’on utilise exclusivement la forme féminine dans un texte 7»
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Abbildung 7: Empfinden von Frauen bei exklusiver Verwendung der mannlichen Form
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«Fiihlen Sie sich angesprochen, wenn in einem Text nur die mannliche Form verwendet wird?»
«Vous sentez-vous interpellé lorsqu’on utilise exclusivement la forme masculine dans un texte 7?»
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Abbildung 8: Irritation durch geschlechtergerechte Sprache im Alltag
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«Kommt es haufig vor, dass Sie sich im Alltag nerven, weil geschlechtergerechte Sprache verwendet wird (beide Formen,
neutrale Formen, Genderstern usw.)?»

«Vous arrive-t-il souvent de vous énerver a cause de |'utilisation d'un langage inclusif 7»
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Abbildung 9: Irritation durch einseitig mannliche Formen
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«Kommt es haufig vor, dass Sie sich im Alltag nerven, weil nur die mannliche Form verwendet wird und die weibliche bloss
mitgemeint ist? »

«Vous arrive-t-il souvent de vous énerver a cause de |'utilisaton exclusive de la forme masculine ?»
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Abbildung 10: Druck zur Verwendung geschlechtergerechter Sprache
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«Wie oft kommt es vor, dass Sie sich im Alltag nicht frei fiihlen, weil erwartet wird, dass Sie sich geschlechtergerecht
ausdriicken? »

«Combien de fois vous arrive-t-il de ne pas vous sentir libre au quotidien parce qu'on attend de vous que vous vous
exprimiez de maniére inclusive 7 »
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Abbildung 11: Angst vor Vorwurf sexistisch oder unsensibel zu sein
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«Wie oft kommt es vor, dass Sie sich im Alltag nicht frei fiihlen, weil lhnen jemand vorwerfen kénnte, sexistisch oder
unsensibel zu sein? »

«Combien de fois vous arrive-t-il de ne pas vous sentir libre au quotidien parce que quelqu'un pourrait vous reprocher d'étre
sexiste ou de manquer de tact ?»
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Abbildung 12: Bereiche, in denen die Verwendung geschlechtergerechter Sprache oft stort

Offentlich-rechtliches Radio und Fernsehen
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«In welchen Bereichen fiihlen Sie sich im Alltag durch die Verwendung von geschlechtergerechter Sprache oft
gestort? (Mehrere Antworten moglich)»

«Dans quels domaines I'utilisation d'un langage inclusif vous dérange ? (Plusieurs réponses possibles)»

Nach Geschlecht Nach Alter

Weiblich Mannlich 18-35 36-55 > 55

Offentlich-rechtliches Radio und Fernsehen 34 54 43 42 49
Private Medien (Zeitungen, TV, etc.) 36 47 39 42 46
Kommunikation der Behtrden 29 43 35 37 36
Nirgendwo 43 24 40 34 25
Werbung 29 36 36 29 35
Kommunikation von Unternehmen 26 38 36 31 28
Arbeitsplatz/Ausbildung 18 32 29 24 20
Im Freundeskreis 7 11 11 8 10
Weiss nicht 4 8 6 6 5
Anderes 2 2 2 2 2

Tabelle 7: Bereiche, in denen die Verwendung geschlechtergerechter Sprache oft stort — nach
Geschlecht und Alter
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Nach Bildung Nach Sprachregion

Mittelscwgﬁ, FH, U

Berufslehre Berutsbiliony E'Pll'i Deutschschweiz Franzésischsprgﬁwglg
Offentlich-rechtliches Radio und Fernsehen 45 49 41 48 37
Private Medien (Zeitungen, TV, etc.) 45 45 36 46 35
Kommunikation der Behérden 38 38 35 38 34
Werbung 36 34 26 37 25
Kommunikation von Unternehmen 31 37 34 36 25
Nirgendwo 29 32 44 31 39
Arbeitsplatz/Ausbildung 24 28 32 26 29
Im Freundeskreis 8 10 13 8 14
Weiss nicht 7 3 3 2 12
Anderes 2 2 2 2 3

Tabelle 8: Bereiche, in denen die Verwendung geschlechtergerechter Sprache oft stért — nach Bildung
und Sprachregion

Nach Parteipraferenz

Grilne sP GLP  pRie FDP SVP Andere/Keine
Offentlich-rechtliches Radio und Fernsehen 12 18 44 47 58 68 45
Private Medien (Zeitungen, TV, etc.) 11 18 39 45 58 64 46
Kommunikation der Behoérden 9 14 36 38 48 57 38
Nirgendwo 78 54 37 30 8 11 33
Werbung 13 15 27 33 44 49 38
Kommunikation von Unternehmen 8 16 32 34 42 47 36
Arbeitsplatz/Ausbildung 5 13 26 26 31 38 28
Im Freundeskreis 3 5 1 7 10 13 15
Weiss nicht 1 16 2 8 8 2 5
Anderes 2 2 1 3 2 3 2

Tabelle 9: Bereiche, in denen die Verwendung geschlechtergerechter Sprache oft stort — nach
Parteipraferenz
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Abbildung 13: Bereiche, in denen zu wenig auf geschlechtergerechte Sprache geachtet wird
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«In welchen Bereichen wird |hrer Meinung nach zu wenig auf eine geschlechtergerechte Sprache geachtet? (Mehrere
Antworten moglich)»

«Dans quels domaines estimez-vous que I'on ne fait pas assez attention a un langage inclusif ? (Plusieurs réponses
possibles)»

Nach Geschlecht Nach Alter

Weiblich Mannlich 18-35 36-55 > 55

Nirgendwo 45 62 52 53 57
Kommunikation von Unternehmen 23 13 20 20 13
Arbeitsplatz/Ausbildung 24 13 22 18 14
Private Medien (Zeitungen, TV, etc.) 23 12 20 18 15
Werbung 23 10 19 16 13
Kommunikation der Behoérden 21 10 15 16 14
Im Freundeskreis 18 11 17 16 7
Offentlich-rechtliches Radio und Fernsehen 15 8 11 14 8
Weiss nicht 10 12 9 13 8
Anderes 10 3 9 8 0

Tabelle 10: Bereiche, in denen zu wenig auf geschlechtergerechte Sprache geachtet wird — nach
Geschlecht und Alter
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Nach Bildung Nach Sprachregion

Mittelscmslﬁ, FH, U

Berufslehre Berutsbiliony E'Pll'i Deutschschweiz Franzésischsprgﬁuieglg
Nirgendwo 54 60 50 61 38
Arbeitsplatz/Ausbildung 17 17 20 16 22
Private Medien (Zeitungen, TV, etc.) 16 16 23 14 26
Kommunikation von Unternehmen 14 16 26 14 26
Werbung 14 14 23 14 22
Kommunikation der Behérden 13 12 20 12 21
Im Freundeskreis 12 13 16 1 17
Weiss nicht 13 7 10 8 18
Offentlich-rechtliches Radio und Fernsehen 1 7 13 8 17
Anderes 5 3 3 2 10

Tabelle 11: Bereiche, in denen zu wenig auf geschlechtergerechte Sprache geachtet wird — nach Bildung
und Sprachregion

Nach Parteipraferenz

Grilne sP GLP  pRie FDP SVP Andere/Keine
Nirgendwo 25 26 58 64 67 72 58
Kommunikation von Unternehmen 54 32 19 12 6 4 5
Arbeitsplatz/Ausbildung 47 30 18 17 6 6 9
Private Medien (Zeitungen, TV, etc.) 48 35 13 7 9 7 6
Werbung 45 31 18 8 6 4 7
Kommunikation der Behérden 44 26 14 7 9 4 6
Im Freundeskreis 43 27 15 6 10 2 4
Offentlich-rechtliches Radio und Fernsehen 38 21 4 2 4 5 4
Weiss nicht 5 22 12 6 9 11 7
Anderes 26 4 2 1 0 1 19

Tabelle 12: Bereiche, in denen zu wenig auf geschlechtergerechte Sprache geachtet wird — nach
Parteipraferenz
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Abbildung 14: Griinde fiir Arger iiber die Gender-Debatte und geschlechtergerechte Sprache

Beim Geschlechterthema wird Ubertrieben
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Meinungsfreiheit wird immer mehr eingeschrankt
Es gibt nur Frau und Mann und nichts dazwischen
Mé&nner kommen Uberall unter Druck

Ich will mir nichts vorschreiben lassen
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«Warum &rgern Sie sich iiber die Gender-Debatte und geschlechtergerechte Sprache? (Mehrere Antworten moglich)»
«Pourquoi le débat sur le langage inclusif vous agace-t-il ? (Plusieurs réponses possibles)»

Nach Geschlecht Nach Alter

Weiblich Mannlich 18-35 36-55 > 55

Beim Geschlechterthema wird Ubertrieben 47 57 47 50 60
Unsere Sprache wird verhunzt 36 50 40 41 50
Meinungsfreiheit wird immer mehr eingeschrankt 23 40 30 31 34
Ich argere mich nicht 37 16 36 26 15
Es qgibt nur Frau und Mann und nichts dazwischen 15 28 22 21 24
Ménner kommen Uberall unter Druck 8 28 19 17 20
Ich will mir nichts vorschreiben lassen 13 21 18 15 20
Anderes 4 5 4 6 3
Weiss nicht 1 0 0 1 1

Tabelle 13: Griinde fiir Arger iiber die Gender-Debatte und geschlechtergerechte Sprache — nach
Geschlecht und Alter

Nach Bildung Nach Sprachregion
Berufslehre BMltteIs?rﬁl.‘_l_‘_‘le: FH, U"|i_| Deutschschweiz Franzésischsprgc‘rllvieg;
erufsbildung

Beim Geschlechterthema wird tibertrieben 53 55 45 58 34
Unsere Sprache wird verhunzt 43 47 40 45 39
Meinungsfreiheit wird immer mehr eingeschrankt 34 33 25 33 29
Ich &rgere mich nicht 23 24 37 24 32
Es gibt nur Frau und Mann und nichts dazwischen 25 23 14 25 15
Méanner kommen uberall unter Druck 19 21 15 19 17
Ich will mir nichts vorschreiben lassen 20 17 14 18 19
Anderes 3 5 8 5 4
Weiss nicht 0 1 1 0 1

Tabelle 14: Griinde fiir Arger iiber die Gender-Debatte und geschlechtergerechte Sprache — nach
Bildung und Sprachregion
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Nach Parteipraferenz

Griine SP GLP Die FDP SVP  Andere/Keine
Beim Geschlechterthema wird Ubertrieben 15 26 49 62 73 72 57
Unsere Sprache wird verhunzt 13 24 45 46 60 59 44
Meinungsfreiheit wird immer mehr eingeschrankt 7 24 15 30 38 51 38
Ich &rgere mich nicht 67 48 33 19 3 5 24
Es gibt nur Frau und Mann und nichts dazwischen 4 10 8 17 22 43 31
Méanner kommen Uberall unter Druck 5 11 11 16 26 27 24
Ich will mir nichts vorschreiben lassen 2 8 10 17 21 28 28
Anderes 12 3 6 5 4 1 5
Weiss nicht 1 1 0 0 0 0 0

Tabelle 15: Griinde fiir Arger iiber die Gender-Debatte

Parteipraferenz
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und geschlechtergerechte Sprache — nach
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